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[bookmark: _GoBack]№ 8035-115/14.11.2016 г.			УТВЪРЖДАВАМ : (П) чл. 2, ал. 1 ЗЗЛД
 						 			КАЛИН РОГАЧЕВ 
       	И.Д. ГЛАВЕН СЕКРЕТАР
И УПЪЛНОМОЩЕНО ЛИЦЕ ЧЛ. 7, АЛ. 1 ОТ ЗОП

	ОТНОСНО:
	Обществена поръчка с предмет: „Доставка на компютърна и периферна техника за Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и Министерство на труда и социалната политика“.




             ДОКЛАД
от работата на комисията, назначена със Заповед № РД01-744 от 25.10.2016 г. на министъра на труда и социалната политика, за провеждане на подбор на участниците, разглеждане, оценка и класиране на офертите в обществена поръчка с предмет „Доставка на компютърна и периферна техника за Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и Министерство на труда и социалната политика“ с обособена позиция 1 „Доставка на компютърна техника за Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и обособена позиция 2 „Доставка на периферна техника за Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и Министерство на труда и социалната политика“, обявена с Решение № РЕ-ОП-44 от 31.08.2016 г., Обявление за поръчка, публикувано в Официален вестник под № 2016/S170-305679 от 03.09.2016 г., променена с Решение за одобряване на обявление за изменение или допълнителна информация РЕ-ОП-47 от 16.09.2016 г. и публикувано Обявление за изменения или за допълнителна информация в Официален вестник под № 2016/S 182-326478 от 21.09.2016 г.

 УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН РОГАЧЕВ,

Назначената със Заповед № РД01-744 от 25.10.2016 г. на министъра на труда и социалната политика комисия за провеждане на подбор на участниците, разглеждане, оценка и класиране на офертите в обществената поръчка с предмет „Доставка на компютърна и периферна техника за Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и Министерство на труда и социалната политика“ в състав:

Председател:

1. Георги Стойнев – държавен експерт в главна дирекция „Европейски фондове, международни програми и проекти“, МТСП;

Членове:
2. Недялка Драгоева – главен експерт в дирекция „Правно и административно обслужване и човешки ресурси“, МТСП;


3. Ваня Пенева – главен експерт в дирекция „Правно и административно обслужване и човешки ресурси“, МТСП;
4. Илияна Илиева – главен експерт в главна дирекция „Европейски фондове, международни програми и проекти“, МТСП;
5. Катя Ковачева – външен експерт.
приключи своята работа. 

Работата на комисията е обективирана и подробно разписана в Протокол № 1/31.10.2016 г. и Протокол № 2/03.11.2016 г.

С настоящия доклад на основание чл. 103, ал. 3 от Закона за обществените поръчки (ЗОП) и чл. 60, ал. 1 от Правилника за прилагане на закона за обществените поръчки (ППЗОП) Ви уведомяваме за следното:

На 25.10.2016 г. в зала „Пресцентър“ в административната сграда на Министерството на труда и социалната политика от 14:00 часа комисията проведе публично заседание за разглеждане офертите на участниците.

Комисията започна работата си след получаване на представените оферти в деловодството на Министерството на труда и социалната политика и протокола по чл. 48, ал. 6 от ППЗОП, приложен към настоящия протокол.

До крайния срок за получаване на оферти - 17:30 часа на 24.10.2016 г. в деловодството на МТСП са постъпили 2 (две) оферти. Подадените оферти са в запечатани, непрозрачни опаковки с ненарушена цялост, вписани в Регистъра на подадените оферти, както следва: 

1. Оферта с вх. № 71-193/24.10.2016 г. постъпила в 16:50 ч. от „ЦАПК Прогрес Груп“ АД по обособени позиции № 1 и № 2; 

2. Оферта с вх. № 71-194/24.10.2016 г. постъпила в 16:56 ч. от „Контракс“ АД по обособени позиции № 1 и № 2. 

След запознаване със съдържанието на регистъра на подадените оферти всички членове на комисията подписаха декларации в съответствие с изискването на чл. 103, ал. 2 от ЗОП.
В проведеното публично заседание присъства упълномощен представител на „Контракс“ АД.
В процеса на работа комисията: 

1. В изпълнение на чл. 54, ал. 3 от ППЗОП пристъпи към отваряне на постъпилите оферти и проверка за наличието в опаковката на отделни запечатани пликове с надпис „Предлагани ценови параметри“ по реда на тяхното получаване. Трима членове от комисията подписаха техническите предложения на участниците и пликовете с надпис „Предлагани ценови параметри“ от двете оферти по всяка една от обособените позиции. Техническите предложения и пликовете с надпис „Предлагани ценови параметри“ на участника  „ЦАПК Прогрес Груп“ АД по обособени позиции № 1 и № 2 бяха подписани и от упълномощения представител на „Контракс“ АД.
2. Разгледа по същество представените документи по чл. 39, ал. 2 от ППЗОП за съответствие с изискванията към личното състояние и критериите за подбор, поставени от възложителя и не констатира несъответствия в документите на двамата участници. Комисията допуска участниците „ЦАПК Прогрес Груп“ АД и „Контракс“ АД до по-нататъшно участие в


обществената поръчка за обособена позиция № 1 - „Доставка на компютърна техника за Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и обособена позиция 2 „Доставка на периферна техника за Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и Министерство на труда и социалната политика“.
3. Разгледа техническите предложения за изпълнение на съответната обособена позиция на двамата допуснати участници по реда на постъпване на офертите и не констатира несъответствия с техническата спецификация на възложителя. Комисията допуска участниците „ЦАПК Прогрес Груп“ АД и „Контракс“ АД до по-нататъшно участие в обществената поръчка за обособена позиция № 1 - „Доставка на компютърна техника за Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и обособена позиция 2 „Доставка на периферна техника за Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и Министерство на труда и социалната политика“.
4. На 03.11.2016 г. в 11:00 часа в зала „Пресцентър“ в административната сграда на МТСП, на основание чл. 57, ал. 3 от ППЗОП на публично заседание отвори и оповести ценовите предложения на двамата участници. Съгласно чл. 57, ал. 3 от ППЗОП участниците в процедурата бяха уведомени за мястото, датата и часа за отварянето на ценовите предложения чрез съобщение, публикувано в профила на купувача на интернет страницата на МТСП и също изпратено на посочените от тях адреси на електронните им пощи. На публичното заседание присъства упълномощен представител на „Контракс“ АД.
5. Направи проверка за аритметични грешки в ценовите предложения, както дали са спазени изискванията на възложителя. Представените ценови предложения на двамата участници за двете обособени позиции отговарят на изискванията на възложителя.
6. Извърши оценка на ценовите предложения и класиране на допуснатите участници по обособени позиции съгласно обявения критерий за оценка на офертите. На основание чл. 58, ал. 1 от ППЗОП и съобразно посочения в документацията критерий „най-ниска цена“, комисията класира допуснатите участници, както следва:
		
		6.1. Обособена позиция № 1 „Доставка на компютърна техника за Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“.

На първо място участника „Контракс“ АД, ЕИК 175415627, предложил обща цена за изпълнение на обособената позиция в размер на 769 895.10 (седемстотин шестдесет и девет хиляди осемстотин деветдесет и пет лева и десет стотинки) лева без ДДС или 923 874.12 (деветстотин двадесет и три хиляди осемстотин седемдесет и четири лева и дванадесет стотинки) лева с ДДС.

На второ място участника „ЦАПК Прогрес Груп“ АД, ЕИК 202604898, предложил обща цена за изпълнение на обособената позиция в размер на 769 971.00 (седемстотин шестдесет и девет хиляди деветстотин седемдесет и един) лева без ДДС или 923 965.20 (деветстотин двадесет и три хиляди деветстотин шестдесет и пет лева и двадесет стотинки) лева с ДДС. 

6.2. Обособена позиция № 2 „Доставка на периферна техника за 
Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и Министерство на труда и социалната политика“.

На първо място участника „Контракс“ АД, ЕИК 175415627, предложил обща цена за изпълнение на обособената позиция в размер на 151 836.28 (сто петдесет и една хиляди осемстотин тридесет и шест лева и двадесет и осем стотинки) лева без ДДС или 182 203.54 (сто осемдесет и две хиляди двеста и три лева и петдесет и четири стотинки) лева с ДДС. 

На второ място участника „ЦАПК Прогрес Груп“ АД, ЕИК 202604898, предложил обща цена за изпълнение на обособената позиция в размер на 151 969.00 (сто петдесет и една хиляди


деветстотин шестдесет и девет) лева без ДДС или 182 362.80 (сто осемдесет и две хиляди триста шестдесет и два лева и осемдесет стотинки) лева с ДДС. 
7. Мотиви за допускане на класираните участници по обособените позиции: 
Класирането на участниците се основава на извършеното от комисията оценяване, съобразно предварително обявения критерий за определяне на икономически най-изгодна оферта: иконочически най-изгодната оферта се определя въз основа на критерий за възлагане „най-ниска цена“. Офертата, в която е посочена най-ниска обща цена за изпълнението на поръчката по съответната обособена позиция, се класира на първо място.
	Оценяването е извършено след предварителен подбор на участниците и установяване на съответствието им с изискванията за лично състояние и поставените от възложителя критерии за подбор, както и установено съответствие на офертите с предварително обявените условия. При определяне на икономически най-изгодна оферта според обявения критерий, предложенията на допуснатия участник са оценени и е класиран съобразно получения резултат.
8. Комисията предлага на възложителя:
8.1. На основание чл. 60, ал. 1, т. 9 от ППЗОП да бъдат сключени договори с класирания на първо място участник по обособени позиции, както следва:
	8.1.1. За  Обособена позиция № 1 „Доставка на компютърна техника за Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ - с участника  „Контракс“ АД, ЕИК 175415627.
8.1.2. За Обособена позиция № 2 „Доставка на периферна техника за Управляващия 
орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и Министерство на труда и социалната политика“ – с участника „Контракс“ АД, ЕИК 175415627. 

С настоящия доклад Ви предоставяме цитираните по-горе протоколи от работата на комисията, заедно с цялата документация по обществена поръчка с предмет: „Доставка на компютърна и периферна техника за Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и Министерство на труда и социалната политика“ с обособена позиция 1 „Доставка на компютърна техника за Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и обособена позиция 2 „Доставка на периферна техника за Управляващия орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ и Министерство на труда и социалната политика“. 


Приложения : Съгласно текста. Всички приложения са само за адресата.


Комисия:

Председател:

1. Георги Стойнев (П) чл. 2, ал. 1 ЗЗЛД

Членове:

1. Недялка Драгоева (П) чл. 2, ал. 1 ЗЗЛД 

2. Ваня Пенева (П) чл. 2, ал. 1 ЗЗЛД 

3. Илияна Илиева (П) чл. 2, ал. 1 ЗЗЛД 

4. Катя Ковачева  (П) чл. 2, ал. 1 ЗЗЛД
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