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ВСИЧКИ ПОТЕНЦИАЛНИ 
ИЗПЪЛНИТЕЛИ

П О К А Н А

за избор на изпълнител за сключване на договор е предмет:
„Предоставяне на услуги по обслужване от регистрирана служба по трудова медицина 

на работещите в Министерство на труда и социалната политика“

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА,

Отправям Ви настоящата покана да подадете оферта при следните условия:
1. Предмет на поръчката: „Предоставяне на услуги по обслужване от регистрирана 

служба по трудова медицина на работещите в Министерство на труда и социалната 
политика“;

2. Описание на предмета на поръчката: настоящата услуга се отнася за предоставяне 
услуги по обслужване от регистрирана служба по трудова медицина на работещите в 
Министерство на труда и социалната политика, съгласно изискванията на чл. 25 от Закона 
за здравословни и безопасни условия на труд (ЗЗБУТ) и Наредба № 3/25.01.2008 г. за 
условията и реда за осъществяване на дейността на службите по трудова медицина

3. Обща численост: 470 (четиристотин и седемдесет) работещи в МТСП;.
Възложителят има право да променя общата численост (да увеличава или намалява),

съобразно броя на работещите в МТСП;
4. Срок и място за изпълнение на поръчката:
4.1. Срок: договорът се сключва за срок от 12 месеца.
4.2. Място: административна сграда на Министерството на труда и социалната 

политика в гр. София, ул. „Триадица“ № 2.
5. Прогнозна стойност на поръчката: до 8 500 (осем хиляди и петстотин лева) без 

ДДС или 10 200 (десет хиляди и двеста лева) с ДДС;
6. Изисквания към офертата:



6.1. Ценовото предложение следва да съдържа цена за изпълнение на услугите по 
обслужването за целия срок на договора, равна или по-малка от 8 500 (осем хиляди и 
петстотин лева) без ДДС;

6.2. Офертата да обхваща следните основни дейности, които следва да изпълни СТМ 
при осъществяване на трудово-медицинското обслужване:

-  преглед на съществуващата в момента система за осигуряване на 
безопасни и здравословни условия на труд в МТСП;

-  актуализиране оценката на риска и измерване на факторите на работната 
среда (микроклимат, осветеност, импеданс на защитния контур “фаза -  
защитен проводник“и др.). Предходните измервания на факторите на 
работната среда са извършени преди повече от 5 (пет) години;

-  разработване на програма за контрол и управление на оценените рискове;
-  наблюдение, анализ и оценка на здравното състояние във връзка с 

условията на труд на работниците и служителите от МТСП;
-  определяне на необходимостта от извършване на медицински прегледи на 

работниците и служителите в зависимост от оценката на риска и анализа 
на здравното състояние, както и даване на препоръки за необходимите 
лекари-специалисти, обхвата на задължителните медицински прегледи и 
изследвания на работещите в МТСП;

-  изготвяне на здравен анализ въз основа на резултатите извършените 
периодични профилактични прегледи и изследвания, както и годишен 
анализ на здравното състояние на служителите на базата на резултатите 
от извършените профилактични прегледи и изследвания, показателите за 
временна и трайна нетрудоспособност на базата на болничните листове 
от предходната година, данните за професионалната заболеваемост, 
трудовия травматизъм и връзката им с условията на труд;

-  поддържане здравните досиета на служителите на МТСП;
-  разработване на правила и инструкции за осигуряване на здраве и 

безопасност при работа (при необходимост);
-  други въпроси, свързани с осигуряването на безопасни и здравословни 

условия на труд на работещите в МТСП.
7. Изисквания към изпълнителите:
7.1. В избора могат да участват всички български или чуждестранни физически 

или юридически лица, включително техни обединения, които отговарят на 
изискванията на Възложителя, посочени в настоящата Покана и в проекта на договор, 
приложение към Поканата.

7.2. Участникът следва да притежават валидно удостоверение за регистрация на 
служба по трудова медицина в Министерство на здравеопазването, съгласно чл. 25в от 
Закона за здравословни и безопасни условия на труд (ЗЗБУТ) и чл. 9 от Наредба № 3 от 
2008 г. за условията и реда за осъществяване дейността на службите по трудова 
медицина.

7.3. Участникът следва да е изпълнил поне два договора с предмет и обем, 
идентични или сходни с този на поръчката, за последните четири години от датата на 
подаване на офертата.

8. Критерий за оценка на офертите: най-ниска цена за изпълнение на всички



дейности.

9. Срок за представяне: офертата трябва да бъде адресирана до Министерството 
на труда и социалната политика и представена в деловодството на адрес: София, ул. 
Триадица № 2 до 17:30 ч. на 14.11.2018 г., включително.

10. Офертите трябва да бъдат със срок на валидност най-малко 30 календарни дни, 
считано от датата на подаването им.

Приложение към поканата:
Проект на договор

съгласно Заповед № РД01-868/18.10.2018 г.,

чл. 2, ал. 1 от ЗЗЛДчл. 2, ал. 1 от ЗЗЛД


