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[bookmark: _Toc491943341][bookmark: _Toc12973099]I.  ПРЕДМЕТ НА ПОРЪЧКАТА
Предметът на настоящата обществена поръчка е „Разработване на каталог с добри практики на социални предприятия с притурка на е-носител с кратък филм“ за нуждите на дирекция „Жизнено равнище, демографска политика и социални инвестиции“ в Министерството на труда и социалната политика. 
Разработването е в изпълнение на Приоритет 1 „Повишаване осведомеността на заинтересованите страни относно същността и функционирането на социалната икономика“ от Плана за действие по социална икономика 2018 – 2019 г., приет с Решение № 151 на Министерския съвет от 15 март 2018 г. В документа са заложени дейности, които ще допринесат за развитието и утвърждаването на социалната икономика и социалното предприемачество в България. Ясната видимост на социалните предприятия е съществен фактор за развитието на сектора. Поради тази причина в плана са заложени редица информационни кампании, форуми и семинари, както и представяне на добрите практики в тази сфера.
На 18.10.2018 г. 44-то Народно събрание прие Закон за предприятията на социалната и солидарна икономика (ЗПССИ), обнародван в „Държавен вестник“, бр. 91 от 02.11.2018 г. Законът урежда обществените отношения, свързани със социалната и солидарна икономика, видовете субекти и мерките за тяхното насърчаване, както и условията и реда за дейността на социалните предприятия. Основната цел е подобряване достъпа до заетост и обучения на хората от уязвимите групи, създаване на условия за повишаване на техния жизнен стандарт и намаляване на социалното неравенство.
Със закона се определят и мерките за подкрепа и приобщаване на обществото като цяло към дейността на субектите на социалната и солидарна икономика. По този начин държавната политика надгражда и стимулира партньорството и диалога между структурите на изпълнителната власт и заинтересованите уязвими групи. 

[bookmark: _Toc491943343][bookmark: _Toc12973101][bookmark: _Toc12977587][bookmark: _Toc12977699][bookmark: _Toc13055535][bookmark: _Toc13055685][bookmark: _Toc13055719][bookmark: _Toc13056642][bookmark: _Toc13218182]II. ЦЕЛИ, ДЕЙНОСТИ И ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ ОТ ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПОРЪЧКАТА
1. Основна цел
Основната цел е да бъде разработен каталог с добри практики на социални предприятия, както и кратък филм на е-носител, чрез които да се повиши осведомеността на заинтересованите страни относно същността и функционирането на социалната икономика и подобряване видимостта на социалното предприемачество. 
Каталогът ще се предостави за ползване от второстепенните разпоредители с бюджет към министъра на труда и социалната политика, други министерства, ведомства и заинтересовани страни, както и при посещения на чужди делегации в МТСП и при пътувания в страната и чужбина на служители от МТСП, по повод работни срещи и форуми, свързани със социалната и солидарна икономика.
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[bookmark: _Toc462917939][bookmark: _Toc12973114]2.1.1. Каталогът следва да включва следните части:
а) Съдържание (1 страница);
б) Уводна част, съдържаща целите, които си поставя каталогът (1 страница);
в) Социалната и солидарна икономика в България (6 страници);
г) Добри практики и социални иновации на предприятията – описание, придружено със снимков материал (54 страници);
д) Заключение – описание на ползата и ефекта от представените добри практики и социални иновации (1 страница);
е) Източници на информация/ използвана литература (1 страница).
Наименованието на каталога следва да бъде със заглавие: „Добри практики и социални иновации в сферата на социалната и солидарна икономика“. Заглавието се изписва на предната корица на каталога, като гърбът ѝ остава празен.
Непосредствено след корицата, на 1-ва страница се изписва „Каталогът с добри практики и социални иновации в сферата на социалната и солидарна икономика е разработен от Дирекция „Жизнено равнище, демографска политика и социални инвестиции“ в Министерството на труда и социалната политика“ и годината на отпечатване, като гърбът  ѝ (2-ра страница) остава празен.
Съдържанието по т. 2.1.1., б. „а“, следва да бъде разписано на 3-та страница, като гърбът ѝ (4-та страница) остава празен. 
Уводната част  по т. 2.1.1., б. „б“, следва да бъде разписана на 5-та страница, като гърбът ѝ (6-та страница) остава празен.
Информацията по т. 2.1.1., б. „в“, „Социалната и солидарна икономика в България“, следва да бъде разписана от 7-ма страница нататък. 
Добри практики и социални иновации на предприятията по т. 2.1.1., б. „г“, следва да бъдат разписани от 13-та страница нататък.
Заключението по т. 2.1.1., б. „д“ следва да бъде разписано на 67-ма страница.
Източници на информация/ използвана литература по т. 2.1.1., б. „е“, следва да бъде разписано на 68-ма страница.  
Всички страници следва да бъдат номерирани в долен десен ъгъл, като номерацията започва от т. 2.1.1., б. „б“ до „е“, включително. 
На гърба на задната корицата е изписана информацията от 1-ва страница - „Каталогът с добри практики и социални иновации в сферата на социалната и солидарна икономика е разработен от Дирекция „Жизнено равнище, демографска политика и социални инвестиции“ в Министерството на труда и социалната политика“ и годината на отпечатване.
Книжното тяло на каталога следва да съдържа 68 страници плюс 4 страници твърди корици.
2.1.2. Каталогът следва да е разработен на български език и преведен на английски език. Преводът следва да се предостави от Изпълнителя на Възложителя в електронен формат на doc. файл за одобрение. Изпълнителят трябва да извърши редакция както на предоставения му от Възложителя български текст, така и на преведения текст на английски език
2.1.3. Информация за добрите практики и социални иновации на предприятията, предмет на поръчката, както и за социалната и солидарна икономика в България (т.2.1.1. б. „в“ и „г“) ще бъде предоставена от Възложителя.
2.1.4. Изпълнителят следва да разработи текстовата част по т.2.1.1., б. „а“, б“, „д“ и „е“.
2.1.5. Изпълнителят следва да предложи цялостна концепция за разработване и визуализация на каталога, съдържащ добри практики и социални иновации в сферата на социалната и солидарна икономика. Концепцията подлежи на одобрение от Възложителя. 
2.1.6. Изпълнителят следва да използва снимки, текстова информация и други материали и разработки, които са създадени в рамките на изпълнението на поръчката и/или върху които притежава авторски права и/или са предоставени от Възложителя.
2.1.7. Задължително трябва да е поставено на видно място /лице/гръб на корицата/ логото на социалната и солидарна икономика. Векторен файл с логото ще бъде предоставен от Възложителя.
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Изпълнителят следва да извърши предпечат и печат на Каталога, с наименование „Добри практики и социални иновации в сферата на социалната и солидарна икономика“, съобразно посочените в таблицата характеристики:

	Изделие
	Каталог с добри практики

	Формат
	А5 - 148/210 мм 

	Книжно тяло/обем:
	68 стр.

	Цветност:
	4+4 

	Хартия вид/грамаж:
	80 - 90 гр. мат 

	Корица/обем:
	4 стр.

	Цветност:
	4+0 UV лак мат/ламинат мат или без ламинат

	Хартия вид/грамаж:
	300 – 400 гр. мат

	Брошура/Подвързване:                                    
	термолепене

	Тираж:
	400 бр. (200 бр. бг. +200 бр. англ.)



·   Текстът в Каталога да бъде с шрифт „Times New Roman”, с размер 12 пункта, с разредка 1,5 линии за междуредие и отстъп 1,25 см надясно преди всеки нов параграф.
· При използване на графики, таблици, фигури и др., всички се оформят в еднакъв формат.
· Каталогът трябва да бъде изработен и предоставен на Възложителя в следните варианти: хартиен, електронен носител (PDF формат).
· Отпечатването на каталога следва да бъде в тираж от 400 броя /200 бр. на български език и 200 бр. на английски език/.
[bookmark: _Toc462917943][bookmark: _Toc12973116][bookmark: _Toc12977604][bookmark: _Toc12977716][bookmark: _Toc13055551][bookmark: _Toc13055701][bookmark: _Toc13055735][bookmark: _Toc13056658][bookmark: _Toc13218197][bookmark: _Toc460592881][bookmark: _Toc460595709][bookmark: _Toc460595801][bookmark: _Toc461005820][bookmark: _Toc461028102][bookmark: _Toc461028187][bookmark: _Toc461032049][bookmark: _Toc461032133][bookmark: _Toc461782937][bookmark: _Toc461783026][bookmark: _Toc462917944][bookmark: _Toc460592882][bookmark: _Toc460595710][bookmark: _Toc460595802][bookmark: _Toc461005821][bookmark: _Toc461028103][bookmark: _Toc461028188][bookmark: _Toc461032050][bookmark: _Toc461032134][bookmark: _Toc461782938][bookmark: _Toc461783027][bookmark: _Toc462917945]2.3. Дейност 3: Изработване на кратък филм с добри практики на социални предприятия
· Създаване на 30 минутен филм за добрите практики на социалните предприятия, описани в каталога.
· Разработване на концепция за филма, която да бъде съобразена с разработения в рамките на проекта дизайн на каталога. Концепцията подлежи на одобрение от Възложителя.
· Елементите на филма следва да са структурирани по начин, който позволява както самостоятелно, така и цялостно използване - филмът следва да съдържа отделни модули. 
· Филмът да представя информация за отделните предприятия, включени в каталога. 
· Всяко предприятие да бъде представено в кратко видео. 
· Всички видео материали да бъдат обединени в минимум 30 минутен филм. 
· Да се използват снимки, карти, анимация или други материали, които са създадени в рамките на изпълнението на поръчката и/или върху които притежава авторски права и/или са предоставени от Възложителя. 
· Език: български, английски. Българският вариант на филма следва да бъде субтитриран на английски език. 
· Графично редактиране на заглавия, преходи, обикновени видео ефекти, монтаж на изображението, обработка саундтрак, миксиране звук, последваща обработка на глас и саундтрак.
· Видео материалите за създаването на филма ще бъдат предоставени от Възложителя.  
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· [bookmark: _Toc13055555][bookmark: _Toc13055705][bookmark: _Toc13055739][bookmark: _Toc13055914][bookmark: _Toc13056128][bookmark: _Toc13056662][bookmark: _Toc13061302][bookmark: _Toc13061522][bookmark: _Toc13055556][bookmark: _Toc13055706][bookmark: _Toc13055740][bookmark: _Toc13056129][bookmark: _Toc13056663][bookmark: _Toc13061303][bookmark: _Toc13061523]Изпълнителят следва да запише на електронен носител филма с добри практики на социални предприятия в един брой електронен носител за Възложителя. 
· Филмът следва да е притурка (под формата на електронен адрес в интернет - линк) на всеки един каталог. В каталога се описва линкът, на който се намира филмът, качен на сървър на Възложителя.

2.5. Очаквани резултати
· Разработен и отпечатан каталог с добри практики и социални иновации в сферата на социалната икономика със следното наименование: „Добри практики и социални иновации в сферата на социалната и солидарна икономика“.
· Изработен кратък филм за добрите практики и социални иновации в сферата на социалната и солидарна икономика на социалните предприятия, описани в каталога, качен на сървърно пространство на Възложителя.

3. ИЗИСКВАНИЯ, СРОК И МЯСТО НА ИЗПЪЛНЕНИЕ
3.1. Изисквания
Изпълнителят следва да изготви и представи:
3.1.1. Встъпителен доклад, съдържащ:
· Описание на подхода за изпълнение на поръчката;
· Подробен план-график за изпълнение на всички дейности и очакваните резултати от него, включително да се конкретизират сроковете за изпълнение на всяка дейност от настоящата поръчка с обоснована последователност. Освен детайлен график за изпълнение на поръчката, участниците трябва да включат и информация за идентифициране на рисковете и проблемите, които могат да възникнат в процеса на извършване на дейностите и описание на подхода за управление на риска, който ще се прилага при изпълнение на поръчката. Графикът трябва да включва конкретни дати за предаване на всеки от документите; 
· Начини на комуникация;
· Екип и отговорни лица. 
3.1.2. Изпълнителят предоставя филма на Възложителя. Възложителят качва филма на свой сървър и предоставя линк на Изпълнителя, от който филмът може да бъде свалян.
3.1.3. Подготвен за печат в pdf. формат проект на Каталога, с описан линк, от който филмът може да бъде свалян, за одобрение от Възложителя, преди отпечатването.
3.1.4. Превод и редактиране на българския и английския текст, както и дизайн, предпечат и печат на Каталога.
Изпълнителят следва да спазва всички изисквания и предписания на Възложителя при изпълнение и реализиране на дейностите по поръчката и изготвянето на съответната документация.
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3.2. Срок и място на изпълнение
Срокът за изпълнение на поръчката е 3 месеца от датата на сключване на договора.
Поръчката ще се изпълнява на територията на Република България.
Мястото на доставка е гр. София, ул. „Триадица” № 2, Министерство на труда и социалната политика.


3.3. Времеви график
· До 10 дни след сключване на договора, на работна среща между страните, Възложителят предоставя на Изпълнителя информация за добрите практики и социални иновации на предприятията и видео материали за създаването на филма.
·  До 10 дни след предоставяне на информацията от Възложителя, Изпълнителят предоставя Встъпителен доклад. Докладът подлежи на одобрение от Възложителя в рамките на 5 дни от получаването му чрез Приемен протокол.
·  Не по-късно от 15 дни преди крайния срок за изпълнение на договора, Изпълнителят представя Окончателен доклад. Докладът подлежи на одобрение от Възложителя в рамките на 5 дни от получаването му чрез Приемен протокол.
·  В случай на допуснати несъответствия във Встъпителния и Окончателния доклад, Възложителят ги връща на Изпълнителя за корекции на допуснати несъответствия чрез Констативен протокол. Изпълнителят се задължава да отстрани констатираните несъответствия в срок до 5 дни от получаването на Констативния протокол.
·  Възложителят в рамките на 5 дни преглежда и одобрява с Приемен протокол окончателния вариант на филма, а в случай на неодобрение го връща на Изпълнителя за корекции на допуснати несъответствия чрез Констативен протокол.
·  Изпълнителят нанася указаните от Възложителя корекции в рамките на 5 дни от получаване на Констативния протокол и връща филма на Възложителя за окончателно одобрение.
·  Възложителят в рамките на 5 дни преглежда и одобрява с Приемен протокол окончателния вариант за печат на Каталога, а в случай на неодобрение го връща на Изпълнителя за корекции на допуснати несъответствия чрез Констативен протокол.
·  Изпълнителят нанася указаните от Възложителя корекции в рамките на 5 дни от получаване на Констативния протокол и връща материала на Възложителя за окончателно одобрение, след което Изпълнителят отпечатва пълния тираж на изданието.

4. ДОКЛАДВАНЕ И ПРИЕМАНЕ НА РЕЗУЛТАТИТЕ
Встъпителен доклад – представя се до 20 дни след подписване на договора. Окончателен доклад – предоставя се не по-късно от 15 дни преди крайния срок за изпълнение на договора. 
Всеки доклад се представя на Възложителя на български език в електронен формат и на хартиен носител в един екземпляр.
Изпълнителят доставя каталога с добри практики на социални предприятия, придружен с Окончателния доклад на адреса за доставка на Възложителя в срок не по-късно от 15 дни преди крайния срок за изпълнение на договора.

1

6

